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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: JUAN DAVID SOLANO MENDOZA 
Número de contrato:  Nº . CO1.PCCNTR.4552955 
Periodo:  Marzo - abril de 2023 
Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado 
 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de marzo de 
2023: 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 
 

Formación profesional integral 
 
 
“ A” Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo 
de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la 
formación. 
 
“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes 
tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la 
elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, 
y demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional 
integral de acuerdo con los lineamientos institucionales. 
 
 
“ E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad 
para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado 
mediante la gestión del portafolio de evidencias del instructor 
 
 
“G” Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el 
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participación de los mismos en 
dichas actividades 
 
 
“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por 
el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final 
de gestión y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato 
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Portafolio del instructor ( el contenido esta sujeto al procedimiento de la formación 
profesional integral). JUAN DAVID SOLANO MENDOZA - OneDrive (sharepoint.com) 
 
 
Planeación de formación profesional (Programa de formación, planeación pedagógica, plan 
de trabajo concertado, instrumentos de valuación) del instructor cargado en el link asignado 
por la coordinación académica. JUAN DAVID SOLANO MENDOZA - OneDrive (sharepoint.com) 
 
 

Información del proceso formativo según obligaciones 
 
Ficha:2503960 
Programa: producción agrícola 
Competencia sembrar material vegetal o tubérculos con base en parámetros técnicos  
Resultado de aprendizaje: definir los correctivos para mejorar actividades con base en 
los registros y observaciones realizadas durante el proceso productivo 
 
Fecha 1: 20 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: conocimientos de conceptos y principios 
condiciones y características requeridas para siembra de cultivos. 

 
Actividad de aprendizaje desarrollada conocimientos de proceso 

• Diagnóstico de la unidad productiva para la implementación de las Buenas Prácticas 
Agrícolas.  

 
Fecha 1: 27 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: conocimientos de conceptos y principios 
condiciones y características requeridas para siembra de cultivos. 

 
Actividad de aprendizaje desarrollada conocimientos de proceso 

• Diagnóstico de la unidad productiva para la implementación de las Buenas Prácticas 
Agrícolas.  

 
Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorio. ( evidencias ) 
 
 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FJUAN%20DAVID%20SOLANO%20MENDOZA&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FJUAN%20DAVID%20SOLANO%20MENDOZA&ga=1
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Registro de asistencia: Según metodología empleada por el instructor y avalada por 
el supervisor 
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Registro fotográfico Collage 
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Ficha: 2694208 
Programa: producción agrícola 
Competencia sembrar el material de propagación sexual o asexual teniendo en cuenta 
las prácticas y procedimientos agronómicos requeridos para cada especie 
Resultado de aprendizaje:preparar el sustrato para la propagación vegetal con las 
técnicas requeridas por la especie con criterios de sostenibilidad según normatividad 
ambiental vigente 
 
Fecha 1:  17 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada – selecciona el sustrato para la propagación vegetal 
de acuerdo con los protocolos establecidos por la empresa aplicando la normatividad 
ambiental. 
 
Fecha 2:  24 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada – preparar el sustrato para la propagación vegetal 
de acuerdo con los protocolos establecidos por la empresa aplicando la normatividad 
ambiental. 
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Fecha 3:  31 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada preparar el sustrato para la propagación vegetal de 
acuerdo con los protocolos establecidos por la empresa aplicando la normatividad 
ambiental. 
 
 
Registro de asistencia: Según metodología empleada por el instructor y avalada por 
el supervisor 
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Registro fotográfico Collage 
 
 

 

 



 

8 

DO-F-012 V06 
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Ficha: 2467517 
 
Programa: GESTIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 
Competencia manejar los cultivos con el fin de ofrecer condiciones adecuadas para su 
desarrollo 
Resultado de aprendizaje: fertilizar el cultivo usando insumos químicos o biológicos 
preparados en finca, mediante técnicas manuales o mecánicas y de acuerdo con 
necesidades y normas 
 
Fecha 1: 16 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: conocimientos de conceptos y principios 
Macronutrientes – micronutrientes – Tipos de fertilizantes  

 
Fecha 2: 23 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Calculo de relación carbono – nitrógeno en abonos 
orgánicos 
 
Fecha 3: 30 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Poda y selección de material vegetal para siembra. 
Aplicación de abono orgánico. 
 
 
 
Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorio. ( evidencias ) 
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Registro de asistencia: Según metodología empleada por el instructor y avalada por 
el supervisor 
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Registro fotográfico Collage 
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Ficha: 2467411 
 
Programa: GESTIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 
Competencia manejar los cultivos con el fin de ofrecer condiciones adecuadas para su 
desarrollo 
Resultado de aprendizaje: fertilizar el cultivo usando insumos químicos o biológicos 
preparados en finca, mediante técnicas manuales o mecánicas y de acuerdo con 
necesidades y normas 
 
Fecha 1: 18 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: conocimientos de conceptos y principios 
de poda y tutorado en cultivos agrícolas.  
 
Fecha 2: 25 de marzo de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Práctica – Tutorado y poda en cultivos agrícolas -
CAB.  
 
Fecha 3:   1 de abril de 2023 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Cálculo de relación carbonó - nitrógeno en abonos 
orgánicos. 
 
 
Registro de asistencia: Según metodología empleada por el instructor y avalada por 
el supervisor 
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Registro fotográfico Collage 
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Otras obligaciones contractuales 
 
 
“ E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad 
para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado 
mediante la gestión del portafolio de evidencias del instructor 
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“G” Acompañar a los aprendices en las actividades que se encuentren planeadas por el 
equipo de Bienestar al Aprendiz del centro y promover la participación de los mismos en 
dichas actividades 
 
 
Fecha: 13 de marzo de 2023 
Actividad Votación elecciones representante al aprendiz CAB 
 
 

 
 
 

 
Fecha 17 de marzo de 2023 
Actividad Elección de representantes de aprendices del CAB  
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Fecha 31 de marzo de 2023 
Actividad Inducción etapa productiva – modalidades . Hoja de vida 
 
 
 
 

 
 
 

M. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la 
planeación pedagógica de los programas de formación asignados 
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“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por 
el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final 
de gestión y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato  
 
Se realizó cargue de información en el drive dispuesto por el supervisor y la coordinación 
académica. Registro fotográfico del cargue en el SECOP: 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 


